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CAMPINAS

ILMO. SR. OFICIAL DO 12 REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA

Nilto Neres de Oliveira, brasileiro, solteiro, educador religioso, inscrito no CPF/MF sob o n?
970.211.488-87, portador da Cédula de Identidade RG n® 14.181.301-5 SSP/SP, com endereco
comercial a Rua Egberto Ferreira de Arruda Camargo, 151, Bairro Notre Dame, Campinas - SP, na
qualidade de Presidente da Sociedade dos Irm&os da Congregacdo de Santa Cruz, inscrita no CNPJ

sob 0 n2 46.040.259/0001-67, vem requerer a V.Sa. que seja registrada:

1. A Ata da Assembleia Geral Extraordinaria em 03 (trés) vias, realizada em 2501/2017, que

delibera sobre:

a) Alteragdo do Estatuto Social

2
2,
b) Incluséo e Exclusgo de associados; % .
“a %
c) Outros assuntos de interesse da associagdo 5 %,

2. O Estatuto Social em 3 vias

Nestes termos,

Pede Deferimento.

Campinas, 25 de Janeiro de 2017.

“YALIDO SOMENTE GOM SELO DE AUTENTICIDA!

i
SOCIEDADE JOS IRMAQS DA CONGREGACAO DE SANTA CRUZ
* NILTO NERES DE OLIVEIRA
PRESIDENTE
RG: 14.181.301-5 CPI/MF: 970.211.438-87
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Sociedade dos Irméos da Con%gﬁo de Santa Cruz (12 /
Rua Egberto Ferreira de Arruda Camargo, 151 — Bairro Notre Dame ’ \ 4
CNPJ.: 46 040 259/0001-67  Inscricdo Estadual: Isenta A

CEP 13.092-621 CAMPINAS - SP.
FONE: (19) 2138-8319

BRasI-

Campinas, 05 de Janeiro de 2017.

EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A “Sociedade dos Irmaos da Congregagéo de Santa Cruz”, CONVOCA seus associados

para a Assembleia Geral Extraordindria a realizar-se na Rua Egberto Ferreira de Arruda

Camargo, 151 — Bairro Notre Dame — Campinas — SP., no dia dezoito do més de janeiro de dois
mil e dezessete, as 8h30min., em primeira convocagdo. Caso ndo tenha quérum suficiente, a
Assembleia ocorrera no dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e dezessete as 8h30min com a
presenca minima de 1/3 do nimero de associados conforme artigo 61 do Estatuto Social “Para
alteragdo total ou parcial deste estatuto, proposta pela diretoria e/ou Diretor-Presidente, serd
exigido voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia geral especialmente convocada

para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos

associados, ou com menos de um fer¢o nas convocagles seguintes”, para deliberar sobre os 2
2
seguintes assuntos: 2 o
3 L=
=3
a) Alteragdo do Estatuto Social df;

b) Inclusio e Exclusio de associados;

¢) Outros assuntos de interesse da associagéo.

P, #

B —

SOCIEDADZ DOS IRMAQS DA CONGREGACAO DE SANTA CRUZ
NILTO NERES DE OLIVEIRA
PRESIDENTE
RG: 14.181.301-5 CPT/MF:970.211.488-87
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
SOCIEDADE DOS IRMAOS DA CONGREGACAQO DE SANTA CRUZ
REALIZADA NO DIA 25 DE JANEIRO DE 2017.

CNPJ/MF n° 46.040.259/0001-67

Aos vinte e cinco dias do més de janeiro de dois mil e dezessete (25/01/2017), as 8:30
horas, reuniram-se, em segunda convocagio, os membros da Sociedade dos Irméos da
Congregacdo de Santa Cruz, conforme lista de presenca anexa, para tratar da pauta
descrita no edital de convocagdo, a seguir transcrito: A “Sociedade dos Irméos da

Congregaciio de Santa Cruz”, CONVOCA seus associados para a Assembleia Geral

Extraordindria a realizar-se na Rua Egberto Ferreira de Arruda Camargo, 151 — Bairro
Notre Dame — Campinas — SP., no dia dezoito do més de janeiro de dois mil e dezessete,
as 8h30min., em primeira convocagfo. Caso ndo tenha quorum suficiente, a Assembleia
ocorrerd no dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e dezessete as 8h30min com a presenca
minima de 1/3 do nimero de associados conforme artigo 61 do Estatuto Social “Para
alteracdo total ou parcial deste estatuto, proposta pela diretoria e/ou Diretor-Presidente,
serd exigido voto concorde de dois ter¢os dos presentes a assembleia geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagoes seguintes”,
para deliberar sobre os seguintes assuntos: a) Alteragdo do Estatuto Social ; b)Inclusdo e

Exclusio de associados; ¢) Outros assuntos de interesse da associacdo.

Aberta a Assembleia, os trabalhos foram presididos pelo Presidente, Ir. Nilto Neres de
Oliveira, que escolheu a mim, Ir. Ronnie Lenno Farias Silva, para secretaria-lo. Iniciados
os trabalhos, o Presidente, verificando a presenga minima exigida nos termos do artigo
61 do seu Estatuto Social, declarou instalada a assembleia e submeteu & mesma a ordem
do dia para ser discutida ¢ votada. Colocado em pauta o item “a” Alteragéo do Estatuto
Social. O Presidente me solicitou que fosse feita a leitura do Projeto do novo Estatuto
Social, cujo as copias ja haviam sido distribuidas previamente aos presentes. Finalizada
a leitura, o Presidente submeteu-o artigo por artigo, a aprecia¢do e discussdo e, em

seguida, & sua votagdo, tendo o mesmo sido aprovado por unanimidade e sem emendas

f
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ESTATUTO SOCIAL DA “SOCIEDADE DOS IRMAOS DA
CONGREGACAO DE SANTA CRUZ”

CAPITULO I - DENOMINACAO, CARATER, OBJETIVOS, SEDE, FORO E
DURACAO:
A - DENOMINACAO e CARATER

Artigo 1° - A Sociedade dos Irm3os da Congregacédo de Santa Cruz, € uma
associagfio civil e religiosa catolica, sem fins lucrativos, de carater educacional e de
assisténcia social, com seu Estatuto Social arquivado perante o Cartorio Privativo das
Pessoas Juridicas de Campinas - SP, inscrito sob o n° 1330, a fIs.72 do livro A-2,
microfilmado sob o n® 162748, reconhecida como de Utilidade Publica Federal pelo
Decreto s/n°, expedido em 18/09/1996, reconhecido também pela Lei Municipal n° 3435
de 02/03/1966, bem assim como Entidade de Fins Filantropicos pelo Conselho Nacional
de Servigo Social (CNSS), pelo processo n® 229.144/73, renovado pela resolugdo n® 027
de 04/03/1997, recadastrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) pelo
processo n° 28996.024376/97-00, com Certificacio de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social — CEBAS — pelo processo n° 71010.005154/2009-63, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda CNPJ/MF sob n°
46.040.259/0001-67.

B - FINS SOCIAIS:

Artigo 2° - A Sociedade dos Irm#os da Congregacio de Santa Cruz, doravante
designada simplesmente SOCIEDADE, tem por finalidade:

a) manter servigos e atividades de assisténcia social, priorizando a protecdo a familia, a
maternidade a infincia, & adolescéncia e a velhice, nas areas de atendimento, garantia
de direitos ¢ assessoramento;

b) desenvolver e manter programas direcionados a formacdo de futuros religiosos e a
acdo pastoral;

c) promover e organizar atividades culturais, artisticas, desportivas e de lazer como
complementacfio ao atendimento aos seus Usuarios;

d) promocdo de agdo pastoral junto a seus assistidos;

e) aplicar as subvencdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

) captacdo de recursos publicos e privados que contribuam para o desenvolvimento e
manutencdo de suas finalidades;

g) ndo constituir patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias,
entidades e de classe ou de sociedade sem cardter beneficente de assisténcia social.
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Artigo 3° - Nio havera por parte da SOCIED‘&Auanuer preconceito de
origem, raca, sexo, credo, cor, idade e a outras formas discriminatorias, no atendimento
a0Ss Sseus usuarios.

Artigo 4° - A SOCIEDADE, de acordo com sua finalidade e possibilidade,
podera firmar contratos ou convénios com outras instituicdes da mesma natureza ou afins,
para ampliar e melhorar seus objetivos sociais.

Artigo 5° - A SOCIEDADE poderd, também, criar, congregar, orientar,
assessorar e dirigir institui¢des que tenham por objetivo a educagio, cultura e a assisténcia
social.

Paragrafo Unico - Para melhor atender as suas finalidades, a entidade podera
promover a captacio de recursos, através da venda de bens ou servicos, da locacdo de
bens, na realizacfo de eventos, campanhas, cujos fundos serfio integralmente aplicados
na efetivac@o de seus objetivos institucionais.

C - SEDE E FORO:

Artigo 6° - A SOCIEDADE tem sua sede em Campinas - SP, na Rua Egberto
Ferreira de Arruda Camargo, 151 — Bairro: Notre Dame — Campinas — SP — CEP: 13.092-
621, podendo abrir e fechar filiais, departamentos e setores para atender seus objetivos
sociais em qualquer parte do territorio nacional.

Artigo 7° - Fica eleito, por mais privilegiado que os outros sejam, o foro da
Comarca de Campinas, Estado de S&o Paulo, para dirimir eventuais duavidas ou litigios
relacionados a este estatuto ou & SOCIEDADE e suas filiais.

D - DURACAO:

Artigo 8° - A duragiio da SOCIEDADE é€ por tempo indeterminado.
CAPITULO II -CONSTITUICAO e ORGANIZACAO:

Artigo 9° - A SOCIEDADE, fundada em 17/09/65, ¢ constituida e organizada
pelos Religiosos pertencentes a Congregagdo de Santa Cruz no Brasil, e se regerd pelo

presente estatuto social e pela legislagfio brasileira, e, no que couber, pelo Coédigo de
Direito Candnico.

>
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CAPITULO III - ASSOCIADOS:

Artigo 10° - Admissio de novos associados na SOCIEDADE, sem qualquer
limitagiio numérica, depender4 da proposicéio por outro associado em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, e o serd em assembleia geral, e deverdo ser devidamente inscritos
em livro proprio.

Artigo 11 - A exclusio de qualquer associado, seja qual for o motivo, ndo dara
direito a nenhuma modalidade indenizatoria pelos servigos até entéo prestados.

Artigo 12 - Os membros associados nfo possuem responsabilidade subsidiaria
pelos encargos e obrigagdes contraidas pela SOCIEDADE.

Artigo 13 - A condicdo de associado perece nas seguintes situagOes:

a) morte natural ou civil;

b) por opgdo do associado, materializada em carta enderecada ao presidente;

¢) pela exclusdo, quando proposta por qualquer membro da diretoria € aprovada, por
unanimidade, em assembleia geral;

d) pela perda da identidade religiosa junto a Congregagdo de Santa Cruz, seja qual for o
motivo.

CAPITULO IV - DIREITOS E OBRIGACAO DOS ASSOCIADOS:
A - DIREITOS:
Artigo 14 - Sdo direitos dos assoéiados:

a) participar das atividades da SOCIEDADE;

b) participar das Assembleias Gerais, com direito de voto e a apresentar propostas e
sugestdes;

¢) votar e ser votado para os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal ¢ outros 6rgédos de
administracéo;

d) apresentar recurso a assembleia geral em caso de aplicagiio de quaisquer penas que lhe
forem impostas;

e) propor a admissdo de novos associados

B - DEVERES:

Artigo 15 - Sdo deveres dos associados:

I\
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a) cumprir € respeitar o presente estatuto, bem assim as decisdes da assembleia geral e da
diretoria;

b) contribuir com seu trabalho e dedicagdo para se atingir os fins sociais da SOCIEDADE,
cumprindo com zelo os cargos e oficios que lhes forem atribuidos;

¢) manter conduta compativel com os objetivos sociais da SOCIEDADE.

Artigo 16 - Os associados que infringirem as disposicdes deste estatuto ou do
Regimento Interno ficardo sujeitos, de acordo com a natureza da infragéo, as seguintes
penalidades: Adverténcia; Suspensdo; Eliminagéo.

Pardgrafo Primeiro - Em todos os casos previstos neste Artigo serd assegurado ao
associado o amplo direito de defesa.
Pardgrafo Segundo - A aplicagio das penas de adverténcia e suspensio, sera feita

pelo Diretor-Presidente ¢ a de eliminag@o, precedida de sindicancia, por deliberagéo
assemblear.

Paragrafo Terceiro - As penalidades aplicadas serdo relatadas detalhadamente no
Livro de Atas da Diretoria Executiva e passardo a figurar no prontudrio do associado.

Pardgrafo Quarto - As penalidades serfio comunicadas por carta protocolada ao
associado punido, a qual deverd ser expedida no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados
da data do julgamento.

Pardgrafo Quinto - Nenhum Recurso possui efeito suspensivo e deve ser
interposto no prazo de 15 (quinze) dias da data da ciéncia da decis@o, sob pena de
indeferimento liminar, mediante protocolo na sede do distrito, competindo ao Diretor-
Presidente, ou seu substituto legal, apresentd-lo em primeira reunifio da diretoria quando
versado pela aplicagdo das penas de adverténcia e suspensdo, bem assim convocar
assembleia geral de associados quando o recurso disser respeito a pena de eliminag@o.

Pardgrafo Sexto - Salvo previsfio expressa em contrario, o Recurso de Apelo
devera ser julgado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias.

Artigo 17 - A ADVERTENCIA, sempre por escrito, serd aplicada aquele que
praticar atos contrarios as normas de boa educagéo e sociabilidade, quer nas dependéncias
da SOCIEDADE, quer em suas filiais ou dependéncias, ou nos locais onde a ela esteja
realizando ou participando de qualquer evento.

Artigo 18 - A SUSPENSAO, nunca superior a 60 (sessenta) dias, serd aplicada
aquele que:
a) - cometer qualquer infra¢do que n#o seja punida com as penalidades de adverténcia ou

eliminac&o; r
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b) - reincidir na falta que lhe resultou a aplica¢do de adverténcia;

¢) - se insurgir, de maneira desairosa, contra qualquer deliberagdo ou determinacio dos
Orgéios da SOCIEDADE;

d) - ofender ou desrespeitar Conselheiros, Diretores, Associados ou seus convidados,
empregados da SOCIEDADE;

e) - portar ou usar substincias toxicas ou entorpecentes proibidas em qualquer das
dependéncias da SOCIEDADE;

f) - a reincidéncia especifica (na defini¢do do Cddigo Penal Brasileiro) da infracdo,
importard sempre, no minimo, a aplica¢io em dobro da penalidade anterior, respeitado o
limite estabelecido, e a legislagdo em vigor.

Artigo 19 - A aplicagfio da pena de suspenso implicard a perda de todos os
direitos sociais, durante o prazo de sua duracdo, ficando vedada, inclusive, sua
participa¢do em toda e qualquer atividade da SOCIEDADE, mesmo como convidado.

Artigo 20 - Caso o infrator pertenca ao corpo diretivo ou conselheiral, a
competéncia para aplicar-lhe qualquer das penalidades, ser4 unicamente assemblear.

Artigo 21 - A ELIMINACAO ser4 aplicada aquele que:

a) atentar contra a moral, o bom nome, as finalidades ou a estabilidade da SOCIEDADE;
b) for condenado por crime doloso, com sentenca transitada em julgado;

¢) subtrair ou apropriar-se de qualquer quantia ou objeto pertencente a terceiro ou a
SOCIEDADE e, neste caso, quer seja dentro ou fora de suas dependéncias;

d) caluniar, injuriar ou difamar a SOCIEDADE, qualquer de seus Orgdos ou seus
integrantes, concorrendo, de qualquer forma, para o desprestigio deles;

e) recusar-se a prestar contas de quantias ou objetos que SOCIEDADE lhe tenha confiado,
a qualquer titulo;

f) danificar, dolosamente, qualquer bem de propriedade da SOCIEDADE ou de terceiro
dentro das dependéncias;

g) caso o motivo da eliminagdo ndo esteja previsto nos incisos acima, devera ser aplicado
a este artigo a segunda parte do artigo 57 e paragrafo tnico da Lei 10.406 de 10 de Janeiro
de 2002, onde podera também ocorrer a eliminaciio se for reconhecida a existéncia de
motivos graves, em deliberagéo assemblear fundamentada, especialmente convocada para
este fim.

Paragrafo tnico: O associado eliminado nfo podera frequentar as dependéncias da
SOCIEDADE, ainda que como convidado.
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CAPITULO V- ASSEMBLEIA GERAL, SUA CONVOCACAO, M,(){;\LIDADES
"E INSTALACAO:

A - ASSEMBLEIA GERAL:

Artigo 22 - A assembleia geral, seja ordindria ou extraordindria, é érgdo
maximo e soberano da SOCIEDADE, sendo constituida pelos associados.

B - CONVOCACAO:

Artigo 23 - As assembleias gerais serfio convocadas pelo Diretor-Presidente e
na sua auséncia ou impedimento, por seu substituto legal, ou ainda, pelos associados
desde que representem numero igual ou superior 4 um quinto do niimero de associados.

Paragrafo Unico - A convocagdo se dard por qualquer meio escolhido pelo
Diretor-Presidente, respeitado antecedéncia minima de seis dias, salvo em caso de
urgéncia e relevancia, ocasifio em que o prazo poder4 ser encurtado. No ato convocatério
deverd ser consignada a pauta a ser discutida.

C - MODALIDADES:

Artigo 24 - As assembleias serfio na modalidade ordinéria ou extraordinaria e
a cada uma delas competira:

Assembléia Geral Ordindria:

a) cumprir e fazer cumprir o estatuto social;

b) deliberar e aprovar as contas da diretoria, prestadas através de relatorios e balangos;
¢) deliberar sobre o relatério do conselho fiscal, lavrado a propdsito das contas da
diretoria;

d) aceitar ou nfo a inclusfo de novos associados, bem assim demiti-los;

e) aprovar a abertura e fechamento de departamentos e filiais e ou 6rgio de administracgo,
assim como eventuais Regimentos Internos desses setores;

f) aprovar orgamento apresentado pela diretoria;

g) conhecer dos recursos interpostos pelos socios, no caso de punigéo, revisando a pena
ou referendando-a;

h) deliberar sobre assuntos sociais e gerais nfo encampados na competéncia da
assembleia extraordinaria ou omissos neste estatuto.

Assembléia Geral Extraordinaria:

a) reformar total ou parcialmente o presente estatuto;

b) deliberar sobre a extingfo ou dissolugido da SOCIEDADE;

¢) autorizar a diretoria a vender, hipotecar, onerar, gravar ou compromissar a venda de
seu patrimoOnio imobiliario;

“Q 7
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d) dar destinag#o aos bens em caso de extingdio da SOCIEDADE;
e) discusso e deliberacio de qualquer outro tema nfo encampado na competéncia das
assembleias ordinarias

D - INSTALACAO:

Artigo 25 - A assembleia geral ordindria se instalard anualmente, até os quatro
primeiros meses de cada ano, e a extraordindria, sempre que houver a convocacéo pelo
Diretor-Presidente ou pelo seu substituto legal.

Paragrafo. Unico: - A cada triénio, preferencialmente no més de julho, sera
instalada uma assembleia geral ordindria, com o fim especifico de eleger os membros da
diretoria e conselho fiscal, por meio de voto secreto.

Artigo 26 - A assembleia geral ordindria se realizard com a presenca de
qualquer numero de associados presentes. A extraordindria, no entanto, exigird, em
primeira convocagdo, um minimo de 2/3 (dois tergos) dos associados, e ausente este
numero, em segunda convocagio que ocorrerd nos sete dias subsequentes, com qualquer
numero, salvo a situacdo prevista nos arts. 61 e 62.

Artigo 27 - Cada associado podera se fazer representar nas assembleias Gerais
por procurag¢do, ndo sendo permitido, porém, ao mandatario, representar simultaneamente
mais de dois associados.

CAPITULO VI - DA ADMINISTRACAO, MANDATO, COMPETENCIA e
DISPOSICOES GERAIS:

*

A) ADMINISTRACAO:

Artigo 28 - A SOCIEDADE sera dirigida e administrada por uma diretoria sem
cargos vitalicios, assim constituida:

a) Diretor Presidente;
b) Diretor Vice-Presidente;
¢) Diretor Secretario;
d) Diretor Tesoureiro;

Artigo 29 - A critério do Diretor-Presidente poderd haver acimulo de funcdes

e a criacdo de novos cargos diretivos, cabendo-lhe disciplinar as fungdes e competéncia
desses cargos.
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B) MANDATO: 4 11)
Artigo 30 - A diretoria sera escolhida entre os associados, em assembleia geral, b

com mandato de trés anos, permitida a reeleicdo por mais duas vezes.

Artigo 31 - O Diretor-Presidente exercerd seu cargo até a posse de seu sucessor,
ainda que vencido seu mandato;

C) COMPETENCIA:
Artigo 32 - Compete a qualquer dos diretores, dentro da limitacéo de seu cargo:

a) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

b) dirigir e administrar a SOCIEDADE;

¢) elaborar o balango orcamentario e a programacio de atividades;

d) deliberar sobre assuntos administrativos de interesse da SOCIEDADE;

Artigo 33 - Compete ao Diretor-Presidente:

a) convocar e presidir as assembleias gerais e reunides da diretoria;

b) representar a SOCIEDADE ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, perante 6rgios
publicos, administrativos e particulares e, em geral nas relacSes com terceiros;

c) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, sempre em conjunto com o Diretor-
Tesoureiro ou com pessoa por este indicada;

d) constituir procuradores, advogados, conferindo-lhes os poderes que julgar necessdrios,
inclusive especiais para transigir, confessar, desistir, firmar compromissos, receber, dar
quitagdes e substabelecer

Artigo 34 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

a) substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias ou impedimentos;
b) auxiliar o Diretor-Presidente no desempenho de suas fungdes;

Artigo 35 - Compete ao Diretor-Secretario:
a) fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e lavrar as atas das
Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;

b) cuidar do livro ou fichas de registro de associados;
c) manter em ordem todos o0s servigos proprios e peculiares da secretaria;

“ 34
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Artigo 36 - Compete ao Diretor-Tesoureiro:

a) gerlr as finangas sociais e cuidar da administragdo da SOCIEDADE sob a coordenacio
e orientacdo do Diretor-Presidente;

b) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com o Diretor-Presidente;
c¢) representar a SOCIEDADE em juizo ou fora dele, perante Orgéos publicos,
administrativos e particulares, sempre que autorizado pelo Diretor-Presidente;

D) DISPOSICOES GERAIS:

Artigo 37 - A diretoria se reunird periodicamente, ou sempre que convocada
pelo Diretor-Presidente ou pelo Diretor Vice-Presidente, quando no exercicio da
presidéncia.

Artigo 38 - As deliberagdes da diretoria serfio tomadas por maioria, valendo o

voto do Diretor-Presidente, também designado por voto de qualidade, para o caso de
desempate.

Artigo 39 - Em caso de morte, rentincia ou impedimento definitivo do Diretor-
Presidente, o Diretor Vice-Presidente deve convocar Assembleia geral eletiva, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias contados da data em que uma dessas situages se verificar.

Artigo 40 - Havendo morte, renincia ou impedimento definitivo do Diretor-
Presidente, a Assembleia Geral poderd manter na presidéncia o Diretor Vice-Presidente,
para que este complete o perfodo faltante, ndo sendo este tempo contado para os efeitos
do artigo 30. ‘

Artigo 41 - E expressamente vedado aos membros da diretoria, sem excecéo,
prestar aval ou fianga em nome da SOCIEDADE a favor de terceiros.

Artigo 42 - Os cargos de diretoria so exercidos gratuitamente, nfo gerando a
seus membros, diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
nenhum tipo de remuneracfo, indenizacio, vantagens ou beneficios, sob qualquer forma
ou a qualquer titulo.

CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL:
Artigo 43 - O Conselho fiscal ¢ constituido por 03 (trés) associados, eleitos em

assembleia geral e com mandato igual ao da diretoria, também permitida a reeleicdo, por
mais duas vezes.

‘ f
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Artigo 44 - Para o exercicio de suas funcdes, o Conselho Fiscal podera ser
assessorado por técnicos, peritos e profissionais qualificados, desde que autorizados em
assembleia ou pela diretoria.

Artigo 45 - O Conselho fiscal se reune sempre que convocado pelo Diretor-
Presidente ou por solicitacio de no minimo trés associados.

Artigo 46 - Compete ao Conselho Fiscal, entre outras atividades inerentes ao
cargo:

a) analisar e dar parecer a Assembleia Geral sobre o balango patrimonial de
demonstracdes contabeis/financeiras;

b) dar parecer a assembleia geral e a diretoria, quando solicitado, sobre assuntos
econdmicos, financeiros, administrativos, patrimoniais e contébil;

c) aprovar o plano de contas contabil sugerido e elaborado pelo contador;

d) zelar pela guarda e conservacéo dos documentos contédbeis, fiscais e patrimoniais da
SOCIEDADE.

Artigo 47 - A funcdo de conselheiro nfio proporciona a seus membros nenhum
tipo de remuneracdo, indenizagfo, vantagens ou beneficios, sob qualquer forma ou a
qualquer titulo, j4 que exercida gratuitamente.

CAPITULO VIII - DAS FILIAIS, DEPARTAMENTOS e SETORES
DE ATIVIDADE:

A) FILIAIS:

Artigo 48 - Por  FILIAL, entende-se a unidade administrativa, de carater
educacional, cultural e ou de assisténcia social, que podera ter denominago prépria, mas
reger-se-4 por este estatuto e preservara os mesmos objetivos sociais.

Artigo 49 - A SOCIEDADE mantém atualmente uma filial:
CECOIA, situado a Rua Miguel Abr#o Keiralla, 61 - Jd. Conceigfio — Distrito de Sousas
— Campinas — SP — CEP: 13.105-010, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 46.040.259/0005-90

Paragrafo Primeiro — Caso seja criadas novas filiais de educacfo, estas repassardo a
mantenedora um percentual de suas receitas liquidas, de modo a propiciar suas finalidades
institucionais e filantropicas, ficando a defini¢do deste valor a critério da diretoria.

Artigo 50 - A administracdo das filiais se dard por membros associados, ou
leigos escolhidos pela diretoria, e serdo em numero varidvel, de acordo com as
necessidades de cada uma.

=y
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Artigo 51 - Toda movimentaggo financeira das filiais serd centralizada na sede
da SOCIEDADE, que concentrard a contabilidade. Para abertura e movimentacdo de
contas bancdrias, representacdo em geral da filial, os administradores receberfio
procuragdo especial para cada ato, outorgada pelo Diretor-Presidente.

B) DEPARTAMENTOS:

Artigo 52 - Por DEPARTAMENTO, entende-se a unidade administrativa, de
cardter educacional, cultural e ou de assisténcia social, vinculada a sede e ou filiais da
SOCIEDADE, em atividade ou atividades especificas que podera ter denominagdo de
fantasia e regramento préprio de suas finalidades, subordinado ao conjunto de normas
previsto neste estatuto.

C) SETOR DE ATIVIDADE:

Artigo 53 - Por SETOR DE ATIVIDADE, entende-se a unidade
administrativa, de carater educacional, cultural e ou de assisténcia social, vinculado a sede
e ou filiais da SOCIEDADE, ou ainda, constituido por associados e colaboradores
voluntarios para a obtengdo de suas finalidades, podendo receber denominagio de fantasia
e regendo-se pelo presente estatuto.

CAPITULO 1IX - ABERTURA e FECHAMENTO DE FILIAIS,
DEPARTAMENTOS e SETORES DE ATIVIDADE:

Artigo 54 - Néo ha limita¢do ao nimero de filiais, departamentos ou setores de
atividade, e serfio criados ou extintos de acordo com as necessidades da SOCIEDADE,
sempre por meio de assembleia geral, dispensando-se a alteragfo estatutaria para este fim.

CAPITULO X - PATRIMONIO SOCIAL:

Artigo 55 - O patrimdnio social da SOCIEDADE ¢€ constituido por todos os
bens méveis e imoveis de sua propriedade, incorporando-se a ele aqueles que vierem a
ser adquiridos no curso de sua existéncia, mais os direitos que possua ou venha possuir.

CAPITULO XI - RECURSOS ECONOMICOS FINANCEIROS:
Artigo 56 - Os recursos econdémicos da SOCIEDADE sdo provenientes:

a) de rendimentos ou rendas de seus bens ou servigos;

b) de receitas decorrentes de contratos ou convénios de prestagdo de servigos;
¢) de convénios filantropicos;

d) de auxilios e subvengdes dos poderes publicos;

&
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¢) de donativos de pessoas fisicas e juridicas; !/(

f) eventuais receitas, rendas ou rendimentos.

g) promover a captagdo de recursos para garantir a manutencio de seus objetivos
beneficentes e assistenciais, através da venda de produtos, bens, servicos e da realizacéo
de eventos e campanhas e/ou promogdes.

Artigo 57 - A integralidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no
artigo anterior sera aplicada na consecugfo das finalidades da SOCIEDADE, dentro do
territério nacional,

Paragrafo anico. Considerando-se a necessidade de aquisi¢io de alguns bens méveis no
exterior, a participacdo de colaboradores em cursos internacionais e a formacdo
complementar de profissionais e associados em outros pafses, admitir-se-4, nestes casos,
0 pagamento de despesas em outras nacdes.

Artigo 58 - Eventual resultado constatado em seus registros contébeis, serdo
aplicados exclusivamente na manutencio ¢ desenvolvimento de seus objetivos
institucionais, vedada a distribui¢fo de lucros, dividendos, bonificacdes, participacdes ou
parcelas de seu patriménio a seus associados, diretores e conselheiros, sob qualquer forma
ou pretexto.

Artigo 59 - Para melhor atender seus objetivos institucionais, a SOCIEDADE
podera aplicar integralmente o eventual resultado operacional, em instituicdes de
educagdo, cultura e ou assisténcia social, que objetivem promover a benemeréncia,
firmando contratos ou convénios para esse fim.

Artigo 60 - O ano contébil coincidird com o ano civil.

Paragrafo anico. A contabilidade devera ser escriturada de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO XII - REFORMA DO ESTATUTO:

Artigo 61 - Para alterac@o total ou parcial deste estatuto, proposta pela diretoria
e/ou Diretor-Presidente, serd exigido voto concorde de dois tercos dos presentes a
assembleia geral especialmente convocada para esse fim, nfio podendo ela deliberar, em
primeira convocacéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco
nas convocagdes seguintes.

-
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CAPITULO XIII - DISSOLUCAO ou EXTINCAO DA SOC[ré)(ADE:

Artigo 62 - A dissolugiio ou extingdo da SOCIEDADE s6 pode ser deliberada
pela assembleia geral, por proposta da diretoria e aprovada pelo Diretor-Presidente, sendo
cada associado convocado por escrito, exigindo-se nessa situa¢do, quérum minimo de 2/3
(dois tercos) do numero de associados e votos.

Artigo 63 - A dissolucdo ou extingfo se dara quando a SOCIEDADE néo mais
puder levar a efeito as finalidades expressas neste estatuto.

Artigo 64 - Ocorrendo a situacfio capitulada, o patrimdnio existente sera
destinado, a outra institui¢do congénere dotada de personalidade juridica, devidamente
certificada pelo 6rgéo federal correspondente a drea preponderante de atuagéo.

Paragrafo Unico - Na falta de uma instituigdo filantropica congénere ou afim, o
patrimdnio sera destinado a uma instituicdo publica.

CAPITULO XIV - DISPOSICOES FINAIS ¢ TRANSITORIAS:

Artigo 65 - Objetivando o melhor entrelacamento e comunh&o de interesses, a
SOCIEDADE podera criar Conselhos Administrativos com carater consultivo junto a
suas filiais ou entidades mantidas.

Par. Primeiro — Estes Conselhos serfio compostos de até doze membros pertencentes a
comunidade das filiais ou das entidades mantidas, da sociedade em geral e da
Congregacfo de Santa Cruz, esta, se fazendo representar por até trés membros indicados
pelo seu Diretor-Presidente.

Artigo 66 - Os cargos e fungdes de diretor escolar, podem ser exercidos por
pessoas nfo associadas da SOCIEDADE, contratados pela Diretoria e sob Regime da
consolidacdo das Leis do Trabalho.

Artigo 68 - E expressamente vedada a utilizacio do nome, recursos, instalagdes
e dos meios de divulgagdo da SOCIEDADE para atividades de carater politico-partidaria.

Artigo 69 - Os casos omissos ou duvidosos na interpretagéo deste Estatuto
Social, serdo resolvidos pela Diretoria, cabendo apelagdo a Assembleia Geral,
devidamente instruida com parecer do Diretor-Presidente.

Artigo 70 - O presente Estatuto Social revoga as disposi¢des contrarias e as
anteriores, entrando em vigor a partir de seu registro no Cartério competente.
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Passando para o proximo item da pauta, b) Inclusdo e Exc%s&o de associados; foi

colocado em discussdo e votagdo para inclusdo de novos religiosos, tendo a proposta sido

aprovada por unanimidade, inclui-se os seguintes religiosos: José Soares da Silva Filho,
inscrito no CPF/MF sob n® 103.357.404-05 ¢ RG n° 8.554.001 SSP/PE e Valman
Fernandes Barbosa, inscrito no CPF/MF sob n° 062.136.473-84 e RG n°
042.649.422.011-0 SSP/MA. O Presidente comunicou o pedido de demissdo dos
associados Alessandro Silva da Crugz, inscrito no CPF 025.069.795-57 e RG 09.917.842-
78 e Antonio Indcio Pereira Rosa inscrito no CPF 046.116.195-83 e RG 15.198.075-62;
que deixaram a Sociedade por motivos de ordem particular, sendo que os mesmos nio

exerciam nenhum cargo na Sociedade. Os pedidos de demissdo foram aceitos por todos.

E por fim, passando para o ultimo item da pauta, ¢) Ouiros assuntos de interesse da

Sociedade, nfio houve colocacéo por parte de nenhum dos associados.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a presente assembleia e eu
Secretario, lavrel a presente ata que assino juntamente com o Presidente sendo que 0s

demais Associados contam na lista de presenga anexa.

Campinas, 25 de Janeiro de 2017.

W MA,CQA/ B Lo B Y

Nilto Neres de Oliveira ) Ronnie Lenno Farias Silva
Presidente Secretario
CPF/MF: 970.211.488-87 CPEF/MF: 598.035.332-15
Visto do Advogado:

aio Rgx/aglia
Advogado
OAB/SP: 207.799
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERA
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 25/01/2017
SOCIEDADE DOS IRMAOS DA CONGREGACAO DE SANTA CRUZ

Ne NOME N2 DO RG OU RNE ASSINATURA
1 | ALBERTO BENTES PEREIRA 55.296.813-4 SSP/SP b
2 | ANTONIO WANDERLEY OLIVEIRA DOS 19.065.066 MG ZV/ Z/)/ /M ,«Z }L ﬁ
SANTOS W T i ~
3 | CESAR RAMOS DE SOUZA 5.259.207 SSP/BA/
4 | DIMAS JOEO LENZI 7.852.802-1SSP/SP | 1. Ty i
5 | EDSON DA SILVA PEREIRA 6.517.548 SSP/PE i&é;;;f/)ﬁwfbgm %;F
6 | FRANCISCO GILDEMAR FERREIRA DA 2.648.634 SSP/RN i
COSTA if@’lw o) MMMJV} {.clacall,
7 | GINALDO RODRIGUES DOS SANTOS 1.227.970 SSP/SE
8 | HAROLD GLEN NAUDET W11340-5
9 | JOSE AMARAL DE ALMEIDA PRADO 1.303.363-3 ( T LR
10 | JOSE CARLOS DA SILVA 29.368.872-2 = }\n?' o
11 | JOSE DE SOUZA PAIM 39.681.368-9
12 | JOSE SOARES DA SILVA FILHO 8.554.001 PE
13 | LAUDENI RAMOS BARBOSA 19.523.721-3 7% q/\ 0 L/u____‘\
14 | LAURENT ROBERGE W138705-B
15 | LEONARD GEORGE REESON W625.072-A D >
16 | MARCELO PRACIANO DE SOUSA 52.420.497-4SSP/SP | _ ~ /7 i
17 | NILTO NERES DE OLIVEIRA 14.181.301-5 SSP/SP {m b e
18 | RIVALDO OLIVEIRA SILVA 3.276.9849SE |5 40 /7). - %
19 | ROBERT GRANDMAISON R W081268-) &W@%/;%/yi{; S
20 | RONALD DAVID HEIN W184.482-W £ '
21 | RONALDO ANTONIO DE ALMEIDA 50.631.060-7 SSP/SP
22 | RONNIE LENNO FARIAS SILVA 2.964.770 SSP/PA Voo bo F )R
23 | SEBASTIAO CORREIA BEZERRA 2230368 PB | i .
24 | SERGIO LUIZ STOLF 7.319.119-X SSP/SP MMA L @L\a,ﬂma\/
25 | SEVERINO GOMES 18.888.428
26 | VALMAN FERNANDES BARBOSA 042.649.422.011-0 MA
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